


¿P O R  Q U É  E S T U D I A R  U N  P O S G R A D O  E N  
U N I V E R S I D A D  T E C M I L E N I O ?

Porque nuestros posgrados están diseñados para 
impulsar tu crecimiento profesional sin pausar tu 
vida. Cada programa responde a las necesidades del 
mercado laboral y cuenta con un modelo flexible que 
te permite aprender a través de certificados 
cocreados con empresas y docentes con experiencia 
activa en la industria.

En Tecmilenio desarrollas competencias técnicas y 
humanas acreditables mediante certificados, insignias 
digitales y certificaciones de reconocimiento nacional 
e internacional. Además, construye un perfil 
profesional competitivo, con horarios flexibles, 
acompañamiento de mentores y una experiencia 
educativa centrada en ti, tu propósito y tu proyección 
profesional.

D E S B L O Q U E A  T U  S I G U I E N T E  N I V E L .  E S T Á  E N  T I .

acompañamiento

 bienestar integral

flexibilidad

éxito profesional

certificaciones

insignias digitales



SEGUNDO BIMESTRE

PSICOMETRÍAS
CERTIFICADO EN

PRIMER BIMESTRE

ADQUISICIÓN
DEL TALENTO

CERTIFICADO EN

TERCER BIMESTRE

COMPENSACIONES
Y BENEFICIOS

CERTIFICADO EN

CUARTO BIMESTRE

APRENDIZAJE Y
DESARROLLO

ORGANIZACIONAL

CERTIFICADO EN

QUINTO BIMESTRE

GESTIÓN DE LA EXPERIENCIA
DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICADO EN

MAESTRÍA EN DIRECCIÓN DEL CAPITAL HUMANO

P L A N  D E  E S T U D I O S



SÉPTIMO BIMESTRE

RELACIONES
LABORALES

CERTIFICADO EN

SEXTO BIMESTRE

COMPORTAMIENTO
HUMANO Y

ORGANIZACIONAL

CERTIFICADO EN

OCTAVO BIMESTRE

DIVERSIDAD, EQUIDAD
E INCLUSIÓN

CERTIFICADO EN

NOVENO BIMESTRE

FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACIÓN

CON PYTHON

CERTIFICADO EN

DÉCIMO BIMESTRE

APLICACIONES EN
PEOPLE ANALYTICS

CERTIFICADO EN

P L A N  D E  E S T U D I O S

C E R T I F I C A D O S  D E  E N F O Q U E  



¿Q U É  P O D R É  H A C E R  C U A N D O  T E  G R A D Ú E S ?

Liderar la estrategia de gestión del talento  al ineada 
con el negocio.

Diseñar procesos de atracción, desarrollo y retención 
del talento.

Fortalecer la cultura organizacional y el compromiso 
de los equipos.

Implementar programas de liderazgo ,  formación y 
desarrollo profesional.

Optimizar la experiencia del personal a lo largo de su 
ciclo laboral.

Util izar People Analytics  para respaldar decisiones 
estratégicas  de capital humano.

MAESTRÍA EN DIRECCIÓN DEL CAPITAL HUMANO

Estudia con la flexibilidad que necesitas para avanzar a tu ritmo, 

con una formación que se adapta a tu vida y a tus metas. 

Fortalece tu perfil con un plan de estudios innovador, 
experiencias internacionales y acompañamiento cercano que 

impulsan tu desarrollo profesional en cada etapa.



Consulta el RVOE, la fecha respectiva, el domicilio y la modalidad 

otorgada por la SEP, correspondiente a este plan de estudios en

 www.tecmilenio.mx/rvoes

D E S B L O Q U E A  T U  S I G U I E N T E  N I V E L .

E S T Á  E N  T I .

CONOCE TU PROCESO DE ADMISIÓN

DA CLIC AQUÍ

https://tecmilenio.mx/es/proceso-de-admision#Posgrados
https://www.tecmilenio.mx/es/rvoes

